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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

ЧУНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ 

Дума Чунского муниципального округа Иркутской области 
первого созыва

Девятнадцатая сессия

РЕШЕНИЕ

18.06.2026	         	                                     рп. Чунский	 		                            № 282



О внесении изменений в Положение об оплате труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Чунского муниципального округа Иркутской области

В связи приведением в соответствие с действующим законодательством, руководствуясь ст. 16 Федерального закона «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» от 06.10.2003 года № 131-ФЗ (в ред. от 20.03.2025 года), Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти» № 33-ФЗ от 20.03.2025 года (в ред. от 09.04.2026 года), Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации» от 02.03.2007 года № 25-ФЗ (в ред. от 30.09.2024 года), законом Иркутской области «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области» от 15.10.2007 года № 88-оз (в ред. от 23.05.2024 года), законом Иркутской области  «О Реестре должностей муниципальной службы в Иркутской области и соотношении должностей муниципальной службы и должностей государственной гражданской службы Иркутской области» от 15.10.2007 года № 89-оз (в ред. от 25.12.2024 года), Указом Губернатора Иркутской области «О размерах должностных окладов и месячного денежного поощрения государственных гражданских служащих Иркутской области» от 16.09.2022 года № 203-уг (в ред. от 24.06.2024 года), Указом Губернатора Иркутской области «О внесении изменения в размеры месячных окладов государственных гражданских служащих Иркутской области в соответствии с присвоенными классными чинами государственной гражданской службы Иркутской области (окладов за классный чин)» от 16.09.2022 года № 204-уг, постановлением Правительства Иркутской области «Об установлении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Иркутской области» от 27.11.2014 года № 599-пп (в ред. от 22.04.2024 года), ст.ст. 24, 42 Устава Чунского муниципального округа Иркутской области,  Дума Чунского муниципального округа 

Р Е Ш И Л А:

1. Внести в Положение об оплате труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Чунского муниципального округа Иркутской области, утвержденное решением Думы Чунского муниципального округа от 25.12.2024 года № 89, следующие изменения:
1.1. Подпункт 4 пункта 5 главы I «Общие положения» изложить в следующей редакции:
«4)_ ежемесячных процентных надбавок к должностному окладу: за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, за стаж работы в структурных подразделениях по защите государственной тайны – в размере 0,5 должностного оклада;»;
1.2. Пункт 6 главы II «Денежное содержание муниципального служащего» дополнить подпунктом 8 следующего содержания:
«8) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за стаж работы в структурных подразделениях по защите государственной тайны.»;
1.3. Наименование главы 5 изложить в следующей редакции:
«5. О ежемесячных процентных надбавках к должностному окладу граждан, допущенных к государственной тайне на постоянной основе, и сотрудников структурных подразделений по защите государственной тайны»;
	1.4. Главу 5 изложить в следующей редакции:
«25. Ежемесячные процентные надбавки к должностному окладу граждан, допущенных к государственной тайне на постоянной основе, и сотрудников структурных подразделений по защите государственной тайны устанавливаются в соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации «О предоставлении социальных гарантий гражданам, допущенным к государственной тайне на постоянной основе, и сотрудникам структурных подразделений по защите государственной тайны» от 18.09.2006 года № 573.
26. К ежемесячным процентным надбавкам к окладу относятся:
-надбавка за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;
-надбавка за стаж работы в структурных подразделениях по защите государственной тайны.
27. Порядок выплаты ежемесячных процентных надбавок гражданам, допущенным к государственной тайне на постоянной основе, и сотрудникам структурных подразделений по защите государственной тайны предусмотрен приказом министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 19.05.2011 года № 408н.
28. Основанием для установления ежемесячной процентной надбавки к окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, ежемесячной процентной надбавки за стаж работы в структурных подразделениях по защите государственной тайны является распоряжение мэра Чунского муниципального округа.».
2.  Действие настоящего решения распространить на правоотношения, возникшие с 24.03.2026 года.
3. Настоящее решение подлежит опубликованию на официальном сайте Чунского муниципального округа Иркутской области в информационно-телекоммуникационной сети Интернет https://chuna.mo38.ru и в газете «Муниципальный вестник Чунского муниципального округа».


Исполняющий обязанности мэра 
Чунского муниципального округа                                                                         А.Д. Кутуков


Председатель Думы 	
Чунского муниципального округа                                                                          К.Г. Шамшур
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